
附件1：

省特级专家、省有突出贡献中青年专家、享受省政府专项津贴专家应具有中国国籍，拥护中国共产党领导和社会主义制度，热爱祖国，遵纪守法，爱岗敬业，无私奉献，面向世界科技前沿、面向经济主战场、面向国家重大需求、面向人民生命健康创新创业，有良好的专业精神、科学精神和工匠精神，全职在鄂工作（含组织外派工作人员），近5年创新能力、质量、实效、贡献突出。
一、省特级专家申报条件

省特级专家应在职且年龄一般不超过65周岁（被推荐人为1956年1月1日以后出生），具有副高级以上专业技术职称或相应层次技术水平，并具备下列条件之一：

在自然科学基础研究或应用基础研究领域取得原创性、引领性、突破性的重大创新成果，具有重大科学价值和应用前景，学术、技术水平国内领先。

在工程科学技术、产业创新领域取得关键共性技术、前沿引领技术、现代工程技术、颠覆性技术创新重大突破，应用成效显著；或在重大工程设计、研制、建造、运行、管理及工程技术应用中做出突出贡献，学术、技术水平国内领先。
在人文社会科学领域取得创造性研究成果，并具有较大影响和显著的社会效应；获为省委、省政府决策服务并取得重大成果，学术、技术水平国内领先。
    未当选的两院院士有效候选人，可直接申报认定；业内认可有潜力当选两院院士、并由3位院士推荐的人选，优先考虑。
省有突出贡献中青年专家人选申报条件

省有突出贡献中青年专家应在职且年龄不超过55周岁（被推荐人为1966年1月1日以后出生），一般具有副高级以上专业技术职称或相应层次技术水平，重点从掌握关键核心技术，取得创造性研究成果，拥有自主知识产权，深入开展产学研合作，具备较强的持续创新能力和成果转化能力，领衔高层次创新团队，取得显著经济效应和社会效应、作出突出贡献的学术技术带头人等领军人才中选拔。应具备下列条件之一： 
    1、应具有中国国籍。近5年获1项以上国家自然科学奖、国家技术发明奖、国家科学技术进步奖二等奖以上的主要完成者；或者1项以上省部自然科学奖、技术发明奖、科学技术进步奖、科学技术成果推广奖一等奖的主要完成者；或者1项以上省科学技术突出贡献奖的获奖者；或者1项以上国家发明专利、实用新型专利，并已取得显著经济效益的主要完成者；或者在SCI、EI、ISTP等国际著名检索刊物上被收录论文5篇及以上者。
    2、近5年获1项以上省（部）级社会科学优秀成果奖一等奖的主要完成者；或者经相关法定机构评价，在社会科研方面，学术造诣高，其研究成果有创见性、开拓性，对发展新兴学科，发展专业基础有突出贡献，并获得重大社会效益者。
    3、国家“新世纪百千万人才工程”重点培养对象及湖北省“新世纪高层次人才工程”第一、二层次人选，且被确定为新学科的创始人或本学科的学术带头人，并对学科建设、人才培养、事业发展做出了重要贡献。
    4、在科学技术创新和科技成果转化，特别在高新技术研究开发及产业化方面，主持承担国家和省（部）重大科技攻关项目，经相关法定机构组织评价为有重大发明创造或重大技术革新，积极推进科技成果转化和产学研结合，对实现高新技术产业化、传统产业高新化，促进经济结构优化升级，做出重要贡献，创造了显著的经济效益和社会效益者。
    5、长期在教育战线工作，在教书育人方面成绩卓著，对学科建设、人才培养做出了重要贡献，所创建的新教育原理或教学方法，经省（部）级教育行政部门鉴定并普遍推广，成效显著，在省内同行中享有较高声誉者。其中，近5年获1项以上国家教学成果奖或省（部）级教学成果奖一等奖的主要完成者。 
    6、长期在农业教育、农业生产和农业科技推广第一线工作，在科技教育、成果转化、技术改造以及新品种、新技术推广服务等方面做出突出贡献，取得了显著的经济效益和社会效益者。
    7、在信息、金融、财会、外贸、法律和现代管理等领域，为解决我省经济社会发展的重大问题提供基础性、前瞻性、战略性科学理论依据，经过实践证明，在其理论或决策指导下取得了显著的经济效益和社会效益，在国内或省内产生较大的影响者。 
    8、在文学、艺术、文物、图书、体育、新闻、出版以及其他专业工作中，近5年做出特别优异的成绩，对社会主义精神文明和物质文明建设有重大贡献，具有显著的经济效益和社会效益，在国内或省内同行中享有较高声誉者。其中，近5年获1项以上全国精神文明建设“五个一工程”入选作品或湖北省精神文明建设“五个一工程”特别奖的主要完成者；或者两项以上湖北省精神文明建设“五个一工程”优秀作品奖的主要完成者；或者执训的运动员在奥运会、世界锦标赛、世界标赛中获得1枚铜牌以上或在亚运会、亚洲锦标赛、亚洲杯赛中获得1枚银牌以上或在全运会、全国年度比赛中获得1枚金牌或1项冠军的职业体育教练员可优先推荐。 
    上述8个条件中涉及奖励等级的，奖励等级每降低一档，其获奖次数应增加一次。
    三、享受省政府专项津贴专家申报条件
享受省政府专项津贴专家应在职且年龄不超过60周岁（被推荐人为1961年1月1日以后出生），一般应具有副高级以上专业技术职称或相应层次技术水平（符合条件的高技能人才和农村实用人才也可参与申报），重点从科技、教育、宣传、文化、卫生、农业等重点领域或重点产业、基层工作一线，甘于奉献、业绩一流且发挥骨干作用的拔尖人才中选拔。选拔条件参照省有突出贡献中青年专家规定条件执行，以近5年来取得的专业技术业绩、成果和贡献为主要依据。各类奖励的等级可相应降低一档，可侧重于实际贡献。
